
 私たちの約束
　わたしたちは、すべての人が笑顔で暮らせる社会の実現のために、地域社会の一員としてSDGsの目標達成に

向けて行動していきます。
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【私たちは、持続可能な社会の実現に貢献します。】

日の丸タクシー株式会社は、タクシー事業・バス事業・介護福祉事業を通じて、「人と人」「地域と地域」「未来と今」

をつなぐ会社です。

私たちは、国連が掲げる17の持続可能な開発目標（SDGs）を事業活動の中に取り入れ、誰一人取り残さない社

会づくりに貢献することをここに宣言します。

1. 安心・安全な移動と暮らしを支える

高齢者や障がいのある方も安心して利用でき

る福祉車両の導入

全ドライバーへの安全運転教育と、ドライブレコ

ーダー等のIT機器導入

自動日報システムや労働時間管理システムを導

入し、働く人の安全と健康を守る

災害時の緊急輸送や地域避難支援に協力

関連目標

 3. 働きやすく、多様性のある職場環境

性別・年齢・国籍に関わらず活躍できる環境づ

くり

女性ドライバー・介護職員の採用と定着支援

働き方の多様化（時短勤務・シフト勤務等）と健

康経営の推進

関連目標

2. 環境へのやさしい交通インフラをつくる

グリーン経営認証の取得による継続的な環境経営

　 　（https://www.green-m.jp/）

自家消費型太陽光発電システムの導入

災害時にも活用できるV2H（クルマから家への

電力供給）設備の整備

エコドライブの徹底と、低燃費車・EV車両・エコ

タイヤ・環境配慮型資材の導入促進

関連目標

4. 地域とともに育ち、つながる未来へ

高齢者・子ども・子育て世帯の移動支援サービ

スの充実

地域行事・防災訓練への積極的な参加と協力

学校・福祉施設等との連携による地域交流の場

の創出

関連目標


